STATUT
FUNDAC]I "ZOLTY LATAWIEC"



ROZDZIAL 1
POSTANOWIENIA OGOLNE

§ 1

Fundacja pod nazwg "ZOLTY LATAWIEC", zwana dalej Fundacjg
ustanowiona przez: Barbare Sienkiewicz, zwang dalej "Fundatorem"”, aktem
notarialnym sporzadzonym w dniu 14 lutego 2013 roku przez notariusza
Andrzeja Piorkowskiego w Kancelarii Notarialnej w Siedlcach przy ul.
Kilihskiego 9B, za repertorium A nr 471/2013, dziata na podstawie przepisow
ustawy o fundacjach, ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 roku o dziatalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie oraz postanowien niniejszego statutu.

§2

1. Fundacja posiada osobowos$¢ prawng i zostata ustanowiona na czas
nieokreslony.

2. Fundacja jest organizacjg pozarzgdowg prowadzgcg dziatalnos¢ pozytku
publicznego w rozumieniu przepisOw ustawy o dziatalnosci pozytku
publicznego i wolontariacie.

3. Fundacja prowadzi dziatalnos¢ non profit.

§ 3

Fundacja dziata na terytorium Rzeczpospolitej Polskiej i poza jej granicami,
zgodnie z prawem Rzeczpospolitej Polskiej.

§ 4

Siedzibg Fundacji jest miasto Siedice.

§5

Fundacja uzywa pieczeci z napisem wskazujgcym jej nazwe i siedzibe.
Piecze¢ moze ponadto zawiera¢ znak Fundacji.

§ 6

Ze wzgledu na cele nadz6r nad Fundacjg sprawuje Minister Rodziny, Pracy i
Polityki Spotecznej.



ROZDZIAL 1
CELE, ZASADY, FORMY | ZAKRES DZIALANIA

§7

Celem Fundaciji jest:

1) niesienie pomocy dzieciom, mtodziezy, osobom dorostym z autyzmem i
zaburzeniami pokrewnymi,

2) udzielanie wsparcia rodzinom, opiekunom oséb z autyzmem, a takze
terapeutom, pedagogom, nauczycielom pracujgcym z takimi osobami,

3) szeroko pojete dziatania majgce na celu ochrone, promocje, profilaktyke
zdrowia lokalnej spotecznosci,

4) prowadzenie kompleksowej terapii, edukacji, rehabilitacji medycznej,
fizycznej, psychicznej, spotecznej i zawodowej, zgodnej z najnowszymi
standardami krajowymi i miedzynarodowymi dla dzieci, mtodziezy, osob
dorostych z autyzmem i zaburzeniami pokrewnymi,

5) prowadzenie dziatan z zakresu pomocy spotecznej w tym pomoc
rodzinom i osobom w trudnej sytuacji rodzinnej, wyrownywanie szans tych
rodzin i oséb,

6) dziatalnos¢ na rzecz integracji zawodowej i spotecznej osdb zagrozonych
wykluczeniem spotecznym,

7) promocja problemu autyzmu i potrzeb o0séb nim dotknietym,
przeciwdziatanie ich marginalizacji spotecznej,

8) rzecznictwo interesdw i praw dzieci, miodziezy, oséb dorostych z
autyzmem i zaburzeniami pokrewnymi,

9) realizacja zadan z zakresu nauki, szkolnictwa wyzszego, edukaciji,
oswiaty i wychowania,

10)organizacja wypoczynku dzieci i mtodziezy,

11)dziatalnos¢ w dziedzinie kultury, sztuki, ochrony débr kultury i dziedzictwa
narodowego,

12)wspieranie i upowszechnianie kultury fizycznej i sportu,

13)promocja turystyki i krajoznawstwa,

14)promocja i organizacja wolontariatu,

15)dziatalno$¢ na rzecz oséb niepetnosprawnych,

16)dziatalnos¢ charytatywna,

17)dziatalno$¢ na rzecz organizacji pozarzgdowych oraz podmiotow
wymienionych w art. 3 ust. 3 w zakresie okreslonym w pkt. 1-32 ,Ustawy o
dziatalnosci pozytku publicznego i wolontariacie.”



§8

Cele wymienione w § 7 Fundacja realizuje poprzez:

1) organizowanie i prowadzenie zajeC terapeutycznych, rehabilitacyjnych,
edukacyjnych dla dzieci, miodziezy i oséb dorostych z autyzmem i
zaburzeniami pokrewnymi,

2) organizowanie i prowadzenie zajeé rozwijajgcych umiejetnosci spoteczne
dla os6b z autyzmem i zaburzeniami pokrewnymi,

3) organizowanie [ przeprowadzanie diagnoz nozologicznych,
funkcjonalnych, integracji sensorycznej, logopedycznych,

4) realizowanie programow edukacyjnych w zakresie profilaktyki zdrowia
oraz promowania zdrowego stylu zycia,

5) organizacja i prowadzenie placowek terapeutycznych, rehabilitacyjnych,
leczniczych/medycznych, edukacyjnych i opiekunczych,

6) organizowanie | prowadzenie turnusow rehabilitacyjnych,
terapeutycznych, edukacyjnych dla oséb z autyzmem i zaburzeniami
pokrewnymi,

7) prowadzenie doradztwa, poradnictwa specjalistycznego dla rodzin,
terapeutow, nauczycieli, pedagogow, organizaciji i instytuciji,

8) utworzenie osrodka szkoleniowego, prowadzenie szkoleh w
szczegoblnosci dla rodzicéw, profesjonalistow, wolontariuszy pracujgcych z
dzieémi, mtodziezg i osobami dorostymi z autyzmem, rowniez w formie
stazy, warsztatow, specjalistycznych kursow doszkalajgcych,

9) wspotpraca z wtadzami, instytucjami, organizacjami pozarzgdowymi,
srodkami masowego przekazu, osrodkami naukowymi, uczelniami,
osrodkami terapeutycznymi i innymi podmiotami, ktére mogg wspomaoc
realizacje celow,

10)dziatania promocyjne i edukacyjne dotyczgce autyzmu, zaburzen
pokrewnych adresowane do lokalnej spotecznosci, placowek
oswiatowych, decydentdéw, administracji i opinii publicznej, poprzez
organizowanie dni otwartych, warsztatow, konferencji naukowych,
Sympozjow,

11)wydawanie i drukowanie publikacji, ksigzek, broszur, ulotek, katalogow,
materiatéw reklamowych, kartek z zyczeniami, pomocy edukacyjnych,

12)poradnictwo zawodowe dla o0séb pozostajgcych bez zatrudnienia,
poszukujgcych pracy i niepetnosprawnych,

13)wsparcie psychologiczne dla osdb pozostajgcych bez zatrudnienia,
poszukujgcych pracy i niepetnosprawnych,

14)badania i analizy rynku pracy i edukacji w tym w szczegolnosci dotyczgce
0sOb niepetnosprawnych,

15)organizowanie i prowadzenie domdéw pomocy spotecznej, osrodkow
opieki dziennej a takze catodobowej nad osobami z autyzmem i
zaburzeniami pokrewnymi,

16)organizowanie i prowadzenie imprez kulturalnych: konkursow, festiwali,
wystaw, przegladow, pleneréw, warsztatow artystycznych,
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17)organizowanie i prowadzenie imprez rekreacyjno-sportowych dla dzieci,

miodziezy oraz ich rodzin, opiekundw, terapeutow,

18)organizowanie wycieczek, wyjazdow integracyjnych dla oséb z autyzmem,

ich rodzin, opiekundw, terapeutow,

19)pomoc rzeczowa i finansowa na rzecz oséb niepetnosprawnych,
20)organizowanie zbiorek pienieznych i pozyskiwanie sponsoréw,
21)organizowanie imprez charytatywnych, aukciji, licytacji prac i przedmiotow

darowizn.

§9

Cele wymienione w § 7 Fundacja realizuje poprzez dziatalnos¢ pozytku
publicznego nieodptatng i odptatng.

Przychod z dziatalnosci odptatnej stuzy wytgcznie realizacji celow
statutowych.

§ 10

Fundacja moze wspotpracowaé z osobami prawnymi i osobami fizycznymi w
kraju i za granicg dla realizacji celow statutowych Fundacji.

W N

ROZDZIAL IlI
ORGANY FUNDACJI

§ 1

. Organami Fundacji sa:

a) Rada Fundacji — zwana zamiennie Rada,
b) Zarzad Fundacji — zwany zamiennie Zarzgdem.
Nie mozna tgczy¢ funkcji cztonka Rady i Zarzadu.
Cztonkowie Rady Fundacji nie mogg pozostawac¢ z cztonkami Zarzgdu w
zwigzku matzenskim, we wspolnym pozyciu, stosunku pokrewienstwa
lub powinowactwa, nie mogg tez wobec cztonkow Zarzgdu pozostawacé w
stosunku podlegtosci stuzbowe;.
Cztonkowie Rady Fundacji nie pobierajg wynagrodzenia za udziat w
pracach tego organu, mogg jednak w uzasadnionych przypadkach
otrzymac zwrot poniesionych i udokumentowanych wydatkow zwigzanych
z tg dziatalnoscia.
Skazanie prawomocnym wyrokiem za przestepstwo z winy umysinej
Scigane z oskarzenia publicznego lub przestepstwo skarbowe wyklucza z
mozliwosci wchodzenia w sktad Radly.
Fundator moze wejs¢ w sktad organdéw Fundacji, z zastrzezeniem ust. 2
niniejszego paragrafu.
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RADA FUNDACIJI

§ 12

1. Rada Fundacji sktada sie z trzech do pieciu osdb. Cztonkéw pierwszego
sktadu Rady powotuje Fundator. Nastepnych czionkow Rady na miejsce
0sOb, ktore przestaly petni¢ te funkcje lub dla rozszerzenia sktadu Rady,
powotuje swg decyzjg Rada Fundacji.

2. Czlonkowie Rady Fundacji na jej pierwszym posiedzeniu wybierajg
sposrod siebie Przewodniczgcego Rady Fundacji oraz
Wiceprzewodniczgcego Rady Fundacji.

3. Kadencja Rady trwa pie¢ lat. Dopuszczalne jest powotywanie tych
samych osob na nastepne kadencje Rady Fundaciji.

§13

1. Cztonkostwo w Radzie ustaje na skutek:

a) uptywu kadencji,

b)nie uczestniczenia w dwoch kolejnych posiedzeniach Rady Fundaciji
bez usprawiedliwionej przyczyny,

C) rezygnaciji zgtoszonej pisemnie do Przewodniczgcego Rady,

d) trwatej utraty zdolnosci do sprawowania funkcji na skutek choroby,

e)ukonczenia 70-tego roku zycia,

f) Smierci,

g) utraty praw obywatelskich na skutek skazania prawomocnym wyrokiem
sadu za przestepstwo popetnione z winy umysine;j.

2. W szczegolnie uzasadnionych przypadkach odwofanie cztonka Rady i
przez to pozbawienie go cztonkostwa w Radzie, moze nastgpi¢c w wyniku
uchwaty podjetej jednogtosnie przez pozostatych czionkow Rady
Fundacji.

§ 14

1. Rada Fundacji jest organem kontrolno—nadzorczym i doradczym.
2. Do kompetencji Rady Fundacji nalezy:

a) nadzorowanie dziatalnosci Zarzgdu Fundacji i podleglych mu
jednostek organizacyjnych.

b) przeprowadzanie przez wydelegowanych cztonkow Rady Ilub
upowaznione do tego osoby kontroli biezgcej dziatalnosci Fundaciji, w
tym rowniez ksigg rachunkowych,

c) badanie stanu majgtkowego Fundacji,

d) zatwierdzanie rocznych sprawozdan Zarzgdu z dziatalnosci Fundac;ji i
udzielanie absolutorium jego cztonkom,

e) opiniowanie wieloletnich i rocznych programéw dziatania Fundaciji,
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f) wyrazanie opinii w sprawach przedstawionych przez Zarzad,

g) wyrazanie zgody w sprawach przekraczajgcych zakres zwyktych
czynnosci Zarzadu, a w szczegolnosci zbycie, nabycie, oraz
obcigzenia  nieruchomosci, zacigganie kredytow oraz pozyczek,
udzielanie poreczen,

h) podejmowanie decyzji o zmianie statutu Fundacji,

1) powotywanie i odwotywanie cztonkow Zarzadu.

Rada uchwala regulamin okreslajgcy szczegotowo jej organizacje i

SposOb wykonywania czynnosci.

§ 15

Pracami Rady kieruje jej Przewodniczacy.

Rada pracuje na posiedzeniach zwotywanych w miare potrzeby, nie
rzadziej jednak niz raz na szesS¢ miesiecy.

Posiedzenia Rady zwotywane sg przez jej Przewodniczgcego Iub
Wiceprzewodniczgcego z wiasnej inicjatywy lub na wniosek Zarzgdu.
Posiedzenia Rady mogg by¢ zwotywane pisemnie, telefonicznie,
elektronicznie albo w formie ustnego zawiadomienia skierowanego
bezposrednio do jej cztonkow.

Posiedzenia Rady mogg by¢ prowadzone telefonicznie, w sposob
umozliwiajgcy porozumienie sie wszystkich uczestniczgcych w nim
cztonkdbw. Za miejsce posiedzenia przeprowadzonego telefonicznie
uznaje sie miejsce pobytu prowadzgcego to posiedzenie. Protokot z
takiego posiedzenia powinien byC podpisany przez wszystkich
uczestniczgcych w nim cztonkéw Rady Fundacji.

W posiedzeniach Rady Fundacji mogg uczestniczy¢ z gtosem doradczym
cztonkowie Zarzadu.

§ 16

Uchwaty Rady zapadajg zwyklg wiekszoscig gtosow w obecnosci co

najmniej:

a)dwoch jej cztonkow w przypadku ustanowienia Rady w skfadzie trzech
0sob,

b) trzech jej czlonkdbw w przypadku ustanowienia Rady w skfadzie
czterech albo pieciu osob.

W  przypadku oddania rownej liczby gtosow decyduje gtos

Przewodniczgcego, a w razie jego nieobecnosci — glos

Wiceprzewodniczgcego.

Uchwaty Rady mogg by¢ podejmowane bez odbycia posiedzenia w

drodze gtosowania pisemnego o ile zaden z jej cztonkdéw nie zgtosi

sprzeciwu co do takiej formy gtosowania.



ZARZAD FUNDACJI
§ 17

. W sktad Zarzadu wchodzi od dwoch do pieciu cztonkow powotywanych i
odwotywanych przez Rade. Pierwszy Zarzad jest powotywany przez
Fundatora.

. Cztonkéw Zarzadu powotuje sie na okres kadencji. Kadencja Zarzgadu
trwa piec lat.

. Dopuszczalne jest powotywanie tych samych os6b na nastepne kadencje
Zarzadu.

. Czlonkiem Zarzgdu nie moze by¢ osoba skazana prawomocnym
wyrokiem za przestepstwo umysine scigane z oskarzenia publicznego lub
przestepstwo skarbowe.

§ 18

Powotuje sie pierwszy Zarzad w sktadzie:

1. Barbara Sienkiewicz — Prezes Zarzadu,
2. Dariusz Sienkiewicz — Cztonek Zarzadu,
3. Agnieszka Zabielska — Cztonek Zarzadu.

§ 19

Cztonkostwo w Zarzadzie ustaje na skutek:

a) uptywu kadenciji,

b)odwotania przez Rade na skutek nienalezytego wypetniania funkciji
cztonka Zarzadu Iub razgcego naruszenia postanowien statutu
Fundacii,

C) rezygnacji zgtoszonej pisemnie do Prezesa Zarzgdu Fundaciji,

d)nie uczestniczenia w dwodch kolejnych posiedzeniach Zarzadu bez
usprawiedliwionej przyczyny,

e)trwatej utraty zdolnosci do sprawowania funkcji na skutek choroby,

f) ukonczenia 70-tego roku zycia,

g) Smierci,

h)utraty praw obywatelskich na skutek skazania prawomocnym wyrokiem
sgdu za przestepstwo popetnione z winy umysine,.

§ 20

Pracami Zarzadu kieruje Prezes.

§ 21

1. Zarzad kieruje dziatalnos$cig Fundacji i reprezentuje jg na zewnatrz.
2. Zarzad dziata wedtug regulaminu uchwalonego przez Prezesa Zarzadu.



§ 22

1. Do kompetencji Zarzadu nalezy:

a)kierowanie biezgcg dziatalnoscig Fundacji i realizowanie celow
statutowych,

b) opracowywanie wieloletnich planéw dziatania Fundacji okreslajgcych
dtugofalowe kierunki jej dziatania,

c) opracowywanie na rok nastepny rocznych budzetow,

d) sporzagdzanie rocznych sprawozdan merytorycznych i finansowych,

e) sprawowanie zarzgdu nad majgtkiem Fundacji,

f) zatrudnianie pracownikow i ustalanie wysokosci ich wynagrodzenia,

g) zacigganie zobowigzan w imieniu Fundacji,

h) powotywanie oddziatow, zaktadow, filii i przedstawicielstw Fundaciji,

1) sktadanie wniosku do Rady Fundacji o zmiane statutu,

]) przyjmowanie darowizn, spadkow, zapisow, subwencji i dotacji.

2. Budzety i plany, o ktorych mowa w ust.1 niniejszego paragrafu Zarzad
opracowuje i przedstawia Radzie Fundacji do zaopiniowania w terminie
do dnia 30 listopada roku poprzedzajgcego rok budzetowy.

3. Zarzad ponosi odpowiedzialnos¢ za wiasciwe finansowanie dziatalnosci
statutowej Fundaciji, w tym takze za odpowiednie lokowanie jej srodkow
majgtkowych, zapewniajgce przewidywane przychody i trwatos¢ majatku
Fundaciji.

§ 23

1. Do skfadania oswiadczen woli i podpisywania w imieniu Fundac;ji
upowazniony jest Prezes oraz Czionek Zarzadu dziatajgc tgcznie, z
zastrzezeniem ustepu 2.

2. W sytuacjach gdy strong umowy jest osoba petnigca Funkcje Prezesa
Fundacji, oswiadczenia woli w imieniu Fundacji sktada dwdch pozostatych
Cztonkdéw Zarzadu dziatajgcych tgcznie.

§ 24

1. Kazdy czionek Zarzgadu ma prawo i obowigzek prowadzenia spraw
Fundacji. Dla dokonania czynnosci przekraczajgcych zakres zwyktego
zarzgdu niezbedne jest podjecie przez Zarzad formalnej uchwaty.

2. Uchwaty Zarzagdu mogg byC powziete, jezeli jego cztonkowie zostang
zawiadomieni o posiedzeniu Zarzadu z 3 dniowym wyprzedzeniem
pisemnie lub telefonicznie.

3. Uchwaly Zarzadu zapadajg zwyktg wiekszoscig gtosow w obecnosci co
najmniej:
a)dwoch jego cztonkéw w przypadku ustanowienia Zarzgdu w sktadzie

dwoch lub trzech oséb,



b)trzech jego czionkdéw w przypadku ustanowienia Zarzgdu w skfadzie
czterech lub wiekszej liczby oséb.

§ 25

=

Cztonkowie Zarzgdu mogg pozostawaé w stosunku pracy.

2. Umowy o prace z pracownikami Fundacji podpisuje Prezes Zarzgdu wraz
z cztonkiem Zarzadu.

3. W przypadku gdy strong jest Prezes umowe podpisuje dwoch Cztonkow

Zarzadu.

§ 26

1. Posiedzenia Zarzadu odbywajg sie w miare potrzeb, nie rzadziej jednak
niz raz na 6 miesiecy.

2. Posiedzenia Zarzadu zwotuje Prezes z wtasnej inicjatywy lub na wniosek
Rady Fundacji albo innego Cztonka Zarzadu.

3. Posiedzenia Zarzadu mogg byC¢ prowadzone telefonicznie, w sposob
umozliwiajgcy porozumienie sie wszystkich uczestniczgcych w nim
cztonkdbw. Za miejsce posiedzenia przeprowadzonego telefonicznie
uznaje sie miejsce pobytu Prezesa.

ROZDZIAL IV
MAJATEK FUNDACJI

§ 27

Majatkiem Fundacji sg srodki finansowe wskazane w oswiadczeniu woli o
ustanowieniu Fundacji i wynoszg 500 zt.

§ 28

Majatek Fundacji stanowig ruchomosci, nieruchomosci, prawa majgtkowe
oraz inne $rodki finansowe nabyte w trakcie dziatalnosci Fundaciji.

§ 29

1. Dochody Fundacji mogg pochodzi¢ z:
a)darowizn, spadkdw, dotacji, zapisdw i subwencji,
b)dochoddéw ze zbiorek, aukciji, licytacji i imprez publicznych,
c) dochoddéw z majgtku ruchomego, nieruchomego i praw majgtkowych,
d) dywidendy z akcji i z udziatow,
e)odsetek od lokat kapitatowych, obligacji i innych papieréw
wartosciowych,
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f) odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego,

g) nawigzek przyznawanych przez wtasciwy organ,

h) Swiadczeh na cele spoteczne przyznawane w trybie art. 448 k.c.
Dochody Fundacji pochodzgce z darowizn, spadkéw i zapisbw mogg byc¢
uzyte do realizacji celéw Fundacji wedlug swobodnego uznania jej
Zarzadu o ile ofiarodawcy nie postanowili inacze;.

§ 30

W przypadku powotania Fundacji do dziedziczenia, Zarzgd moze przyjgc
spadek z dobrodziejstwem inwentarza tylko za zgodg Rady i tylko wéwczas
gdy masa spadkowa znacznie przewyzsza zobowigzania spadkowe.

1.

§ 31

Dochody Fundacji muszg byC przeznaczane na realizacje celow
statutowych Fundaciji.

2. Fundacja wszelkie wptywy przeznacza na realizacje celow statutowych.
3.

Zabrania sie w szczegolnosci:

a)udzielania pozyczek Ilub zabezpieczania zobowigzan majgtkiem
Fundacji w stosunku do cztonkéw jej organow lub pracownikow oraz
0sOb, z ktorymi pracownicy pozostajg w zwigzku matzenskim, we
wspolnym pozyciu albo w stosunku pokrewienstwa lub powinowactwa w
linii prostej, pokrewienstwa Iub powinowactwa w linii bocznej do
drugiego stopnia albo sg zwigzani z tytutu przysposobienia, opieki lub
kurateli, zwanych dalej "osobami bliskimi";

b) przekazywania majgtku Fundacji na rzecz czionkéw jej organow lub
pracownikow oraz ich osob bliskich, na zasadach innych niz w stosunku
do osob trzecich, w szczegolnosci jezeli przekazanie to nastepuje
bezpfatnie lub na preferencyjnych warunkach;

c) wykorzystywania majgtku Fundacji przez czionkéw jej organdw lub
pracownikow oraz ich osob bliskich na zasadach innych niz w stosunku
do osob trzecich, chyba ze to wykorzystanie bezposrednio wynika ze
statutowego celu Fundacji;

d)zakupu towarow lub ustug od podmiotdw, w ktorych uczestniczg
cztonkowie organow Fundaciji lub pracownicy oraz ich bliskie osoby na
zasadach innych niz w stosunku do oso6b trzecich lub po cenach
wyzszych niz rynkowe.

§ 32

Fundacja odpowiada za swoje zobowigzania catym swoim majgtkiem.
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ROZDZIAL V
POSTANOWIENIA KONCOWE

§ 33

Zmiana statutu Fundacji dotyczgca celow statutowych wymaga uchwaty
Fundatora.

§ 34

1. Dla efektywnego urzeczywistniania swoich celdw Fundacja moze
potaczy¢ sie z inng fundacjg, na warunkach okre$lonych przez
zainteresowane strony.

2. Potgczenie, o ktorym mowa w ust. 1, nie moze nastgpic, jesli w jego
wyniku mogtyby sie zmienic¢ cele Fundaciji.

§ 35
Potgczenie Fundaciji z inng fundacjg wymaga uchwaty Rady Fundaciji.

§ 36

Fundacja ulega likwidacji wobec wyczerpania sie jej srodkéw finansowych i
majatku oraz braku mozliwosci pozyskiwania srodkéw finansowych
niezbednych do osiggniecia celdw, dla ktorych zostata ustanowiona.

§ 37

=

Likwidacja Fundacji wymaga uchwaty Rady Fundacji.

2. Likwidatorem Fundacji moze by¢ Zarzad albo osoba(y) powotana(e) przez
Rade Fundacji.

3. Majatek pozostaty po likwidacji Fundacji zostanie w catosci przeznaczony

na cele zblizone z celami Fundacji. Rada Fundacji podejmujgc uchwate o

likwidacji wskaze konkretne cele na jaki majatek zostanie przeznaczony.

§ 38

Fundacja sktada organowi nadzoru, okreslonemu w § 6 statutu, corocznie
sprawozdania ze swej dziatalnosci w roku ubiegtym.
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